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RESUMEN DE RESULTADOS:

- Ei Hospital Materno Dra. Evangelina Rodriguez, continua tfrabajando arduamente, con el propésito
- de mejorar, en cuanto a realizacion de actividades de gestion, reporte de indicadores, integracion
- del equipo, nuestra supervision esta enfocada, en empoderar a los encargados departamentales,
- a cada dia integrarse més a los diferentes procesos, que impactan a nuestra institucion, logrando

 politicas de gestién efectivas, en busqueda del crecimiento y desarrollo tanto del personal, como
- de la institucion .

- En este mes, se tenian que realizar diversas actividades, distribuidas en diferentes departamentos
Y equipos de la institucién, estos son: equipo de gestion, administrativo financiero, recursos
- humanos, atencién a usuario, facturacién, auditoria médica, departamento médico, calidad de los
- servicios en salud, emergencias y urgencias, OAL manienimiento, activo fijo. De estas actividades,
- fueron reprogramadas 3 (ires) actividades, por parie del servicio nacional de salud, se

- reprogramaron un total de 4 (cuatro) actividades, las mismas por situaciones que no dependian de
| la institucion.
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ACUERDOS Y/O RECOMENDACONES SEGUN HALLAZGOS |

RECOMENDACIONES Y ACCIONES TOMADAS SEGUN HALLAZGOS:

1-Contiuar incentivando el trabajo en equipo, para lograr mejor reporte de indicadores
- 2-Involucrar a las autoridades en todos los temas de procesos institucionales

' 3- Dar seguimienio a los diversos equipos de trabajo de manera continua, con fines de tener
| reportes oportunos pero también lograr implementacion efectiva de los procesos institucionales.
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