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'DESARROLLO DEL INFORME

RESUNEN DE RESULTADOS:

El mes de abril es el inicio del segundo trimestre del afic, nuestra supervision esta enfocada, en
empoderar a los encargados departamentales, a cada dia integrarse mas a los diferentes procesos,
que impactan a nuestra institucién, logrando politicas de gestion aceriadas, que permitan el
crecimiento y desarrollo tanto del personal, como de la institucion, gestiones méas exitosas y la
mejoria continua de la calidad de los servicios ofertados, a la poblacién.

En este mes, se tenfan que cuarenta actividades, distribuidas en diferentes departamentos y
equipos de a institucion, estos son: equipo de gestion, administrativo financiero, recursos
humanos, atencion a usuario, facturacion, auditoria médica, departamenio médico, calidad de los
servicios en salud, emergencias y urgencias, OAI, manienimiento, activo fijo. De estas actividades,
fueron reprogramadas 3 (ires) actividades, segun notaremos en el RTP reportado para el mes en
estudio, actividades asignadas por parte del servicio nacional de salud.
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ACUERDOS Y/O RECOMENDACONES SEGUN HALLAZGOS

RECOMENDACIONES Y ACCIONES TOMADAS SEGUN HALLAZGOS:

1-Programar mensualmente moniioreo, con fines de que se puedan revisar ias actividades de plan
operativo anual con tiempo.

2-Involucrar a las autoridades en el proceso, con fines de que sea mas productiva la actividad.

3-Mantener una comunicacién constante y efectiva con los diversos homologos de estancias
superiores, con fines de tener itodas las informaciones y capacitaciones necesarias, para la
implementacion de procesos institucionales efectivos y su reporte a tiempo en el plan operativo
anual.

RESFONSALLES




