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SERVICIO NACIONAL DPD-FO-013
DE SALUD Fecha de Aprobacién: 20/2/2023
Julio 2023

DATOS GENERALES
Lugar: DCSNS [ SRS [] Hospital X CPN [J

*Nombre del lugar: Hospital materno Doctora Evangelina Rodriguez

Krea: Planificacién Y Desarrollo

Nombre de la Actividad: Avances Plan Operativo Anual Trimestre 2 2023

Codigo POA (si aplica):

INTRODUCCION

El Hospital Materno Dra. Evangelina Rodriguez, es un centro de salud, de tercer nivel de atencion, de
naturaleza materno-neonatal y que pertenece a la red piblica de servicios de salud, desde el 2022, se encuentra
en proceso de remozamiento estructural, con fines de brindar mejor calidad de servicios a nuestros usuarios,
asi como la posibilidad de ampliacion de nuestra cartera de servicios, con la disponibilidad de equipamiento y
recursos humanos, que puedan cubrir, las necesidades de atencion, de la poblacion de usuarios de nuestros
servicio.

OBJETIVO DEL INFORME

Realizar el seguimiento a los avances del Plan Operativo Anual, del Hospital Materno Dra. Evangelina
Rodriguez

METODOLOGIA (Si aplica)

Preparacion de los informes y anexos que permitan evidenciar dicho proceso

DESARROLLO / HALLAZGOS

El segundo trimestre corresponde a los meses: abril, mayo y junio, en donde, nos fueron programadas, 26
actividades en el mes de abril, 31 actividades en el mes de mayo y 54 actividades en el mes de junio, que al ser
el Gltimo mes del trimestre, este tiene un mayor nimero de actividades, para un total de 111 actividades; de las
cuales 19 eran de cardcter mensual, 23 de caracter trimestral y el resto estuvieron incluidas en formas tnicas de
programacion, dentro del trimestre 2, se reprogramaron 25 actividades, por motivos de que no existen las
condiciones actualmente para su realizacion, debido al remozamiento en el cual nos encontramos .

Los Departamentos que tuvieron la responsabilidad de reporte de actividades para este trimestre, fueron:
Direccion General, Recursos Humanos, Departamento Medico y sus dependencias, Planificacion y Desarrollo
y sus dependencias, Administrativo-Financiero y sus dependencias, Auditoria Medica, Atencién al Usuario,
Estadisticas, Epidemiologia, Enfermeria, Computos, OAI.

Se continua realizando monitoreo interno, con el fin de revisar las actividades previamente a su reporte final,
también se le ofrece acompafiamiento durante el proceso de realizacion, ante las dudas y preguntas que surgen
durante el proceso; la evaluacion del mismo al final, es realizada por los técnicos de procesos del Servicio
Nacional de Salud, los cuales revisan la carpeta digital y fisica, con el propésito de validar, las informaciones,
esto usualmente se hace en el centro, en presencia del personal responsable de cada reporte.
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RESULTADOS / CONCLUSIONES

Nuestra calificacion final del T1 fue de un 97% como porcentaje individual y un 95% en los porcentajes de
efectividad y eficacia, estamos a la espera de la calificacion de la evaluacion del T2.

RECOMENDACIONES

.
1-Continuar involucrando las autoridades, en los diversos procesos institucionales, especialmente lo
concerniente a Plan Operativo Anual.
2-Involucrar a los homédlogos del Servicio Nacional de Salud, muy en especial, en aquellos casos de
reprogramacion.
3-Realizar el reporte oportuno de las diversas actividades.

ANEXOS (siaplica)

Instrucciones de llenado:
*Indique nombre del lugar: Este campo sélo ’a]lplica para SRS, Hospital y

pLANIF'ICACION
Y DESARROLLO

M



